/(ikog Wiz

Turkiye'nin Toplumsal
Yapisi

Turkiye’de Egitim Kurumu ve Sorunlari

Unite q
Ayca MUTLUCAN



GIiRiS

o Demokratik bir toplumda, vatandaslarin en rahat sekilde ulagsmasina imkan taninmasi gereken
kamusal hizmetlerinin baginda egitim gelmektedir.

e Egitimin kamu tarafindan finanse edilmesi ve topluma esit olarak sunulmasi, kamu kaynaklariyla
miimkiin olur.

e Bir iilkede yasayan insanlarin refahi, asgari diizeyde egitim ve saglik standardina(6l¢iitiine) baglidir.

e  Toplumdaki egitim diizeyinin artmasi iiretim ve yonetimde etkinligi artiracak, bu da iktisadi gelisme
ve reel milli gelir iizerinde etkili olacaktir.

e Diger yandan, egitim kurumlarinca bilginin iiretilmesi, arastirma-gelistirme faaliyetleri, teknoloji
iiretimi, daha ¢ok “fam kamusal mal” niteligi tasirlar.

EGITIMDE KURAMSAL TARTISMALARA KISA BiR BAKIS
e Islevselci yaklasima gore, egitim kurumunun islevi, toplumsal siirekliligin saglanmast igin gerekli
norm ve degerlerin aktarilmasidir.

- Durkheim’in “Egitim ve Toplum Bilim” kitabinda, egitimin temel 6nciiliinii bireysel yetenek ve
potansiyelin toplumun gereksinimleri dogrultusunda gelistirilmesi olarak agiklamaktadir.

- Tslevselci yaklasima gore, cagdas toplumlarda belirli statii ve konumlara ilerlemede bireysel
yetenek ve caba toplumsal kdkenden daha 6nemli oldugu i¢in, egitim, uzmanlagsmay1 saglayarak ve
bireyleri yeteneklerine gore siniflandirarak “jyi”egitimli olanlarin “daha iyi” mesleki konumlari
elde etmelerine olanak taniyacaktir.

- Buna gore, okullar kisinin statiisiinii aile kokeninden ziyade ¢abayla yetenegin belirledigi bir firsat
esitligi toplumunun yaratilmasina yardimer olmaktadir.

- lislevselci kurama gore EGITIM, mevcut toplum degerlerinin korunmasi ve siirdiiriilmesini
saglayan bir toplumsal kurum

e Catismaci yaklasim genel anlamda Marx in ve Weber’in goriiglerine dayanmaktadir.

- Catismaci yaksima gore, toplumsal gruplar(ébekler) egitimi kendi egemenlikleri altina almak i¢in
miicadele ederler.

- Bu miicadelede taraflar esit olmadigi i¢in ‘‘firsat esit/igi” ad1 altinda esitlik goriinlimii yaratilarak
mevcut toplumsal diizenin mesrulastirilmasi ve yeniden tiretimi saglar.

- Catismaci gelenek icerisinde bulunan goriisler genel anlamda “yeniden iiretim” kavramina
dayanmaktadir.

- Buna gore egitimin temel amaci meslege yonelik biligsel becerilerin 6gretilmesi degil, uygun
degerlerin benimsetilmesi yoluyla mevcut diizenin desteklenmesidir.

- Ornegin, iiretimin vazgegilmez kosulunun yeniden iiretim olduguna dikkat ¢eken Althusser,
iiretim iligkilerinin yeniden iiretimini biiyiik dl¢iide “Devletin Ideolojik Aygitlari'nin ’sagladigin
belirtir.

- Kapitalist sistemlerde devletin temel ideoljik aygitlarindan birinin egitim oldugunu belirten
Althusser, ¢ocugun “etkiye en agik” oldugu c¢agda, egitim yoluyla, simfli toplumlarda yerine
getirmesi gereken toplumsal role uygun ideolojiyle donatildigini, toplumsal siniflarina uygun isler
icin egitildiklering vurgulamaktadir.

- Marksist Catismac1 Kuram’da EGITIiM, toplumsal, ekonomik ve politik diizenin bir pargasi
olarak toplumda var olan esitsizlikleri yeniden iireten ve mesrulastiran bir kurumdur.

¢ Yeniden Uretim Kurammin Amerika’daki temsilcileri Bowles ve Gintis ise egitimin varolan
toplumsal sinif farkliliklarini yeniden iirettigini, insanlar1 toplumsal is boliimiine hazirladigini, modern
isletmelerdeki is hiyerarsisine uygun bir sekilde, sikayet etmeden ¢alisacak insan giiciinii olusturdugunu
belirtmektedirler.

- Yeniden Uretim Kuramicilari, egitim kurumlar1 ile ekonomik yap1 arasinda dogrudan bir iliski
kurarak egitimin varolan toplumsal sinif farkliliklarini yeniden tirettigini vurgularlar.

- Bowles ve Gintis’e gore, okullar fabrikalar gibi yapilandirilmis kurumlar oldugundan egitim
programlarindaki bilginin se¢imi, diizenlenmesi, dagitimi 6gretmen-6grenci arasi iligkiler i
yerleriyle benzer bir sekilde olusturulmaktadir.

- BOURDIEU, Egemen kiiltiirii “kiiltiirel sermaye” olarak tanimlar.

Kiiltiirel sermaye sinif yapisina gore dagitilamaz.

Ust simiflara mensup 6grenciler avantaja sahiptirler.

Biitiin okul egitiminin basaris1 daha 6nceki yillara baghdir.

Orta smifin ¢ocuklari, isci siniflarin ¢ocuklarindan daha basarili olur. Ciinkii orta sinif
kiiltiirii egemen kiiltiire daha yakindir.

Toplumsal, ekonomik ve politik yapinin yeniden iiretilmesinde ekonomik yeniden iiretime,
“kiiltiirel yeniden iiretim” kavramini eklemistir.
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> Bourdiue, yeniden liretim siirecini agiklamada “habitus” ve “kiiltiirel sermaye”
kavramlarimi kullanmaktadir.

> Insanlarin farkli begeni ve tercihler iizerinden nasil ayristigini ve bu ayrismanin kusaklar
arasinda farkli aligkanlik ve davranig bigimleri {izerinden nasil devam ettirildigini
“Distinction” adl1 eserinde aciklayan disiiniire gore,

> Ayn ve aynistiricr uygulamlar dogrudan “habituslarin” smifsal olarak nesilden nesile
aktarilmasinin en 6nemli yollardan biri egitimdir.

> Kiiltiirel Sermaye: Bireylerin ya da 6beklerin egitim basarisi ve sosyal statiilerin ailenin
gecmisinin ve egitimin katkisimi ifade etmektedir.

EGITiMDE FIRSAT ESITLiGININ ANLAMI

Egitimi, icerik ve bicim olarak, insnalar arasindaki dogal farkliliklara gére bicimlenmesi gereken
bireysel bir tercih olarak goren islevselci yaklasim, egitimde esitligi “egitimde firsat esitligi” ne
indirgenmektedir.

Yetenege vurgu yapan “firsat esitligi” ilkesi toplumsal, siyasal ve ekonomik kdkenlerine
bakilmaksizin herkesin yetenek ve becerileri 6lgilisiinde yarigabilecegini 6ngérmektedir.

Bottomore, “firsat esitligi” nin ancak siifsiz ve seckinsiz bir toplum da gerceklik kazanacagini ve
kavramin kendisinin o zaman atil halde gelecegini, ¢iinkii her yeni kusaktaki bireylerin esit yasam
sanslarmin olagan hale gelecegini, ve firsat fikrinin daha yiiksek bir smifin sahip oldugu anlik ve
duyarlik niteliklerinin bagka insanlarla 6zgiir bir birliktelik i¢inde tam olarak gelistirme olanagini ,fade
edecegini belirtmektedir.

Buna gore, liberal bir esitlik kavrami olan “firsat esitligi”, mevcut esitsizliklerinortadan kaldirildig ve
dolayisiyla egitimsel esitligin saglandig1 bir durumu ifade etmez.

Firsat esitligi politikalari, esitligin kendisini degil, firsatin1 sunmakta, sundugu firsatlarlada farkliliga
ve esitsizlige yol agmaktadir.

Kendi icinde ¢eliskili bir kavram olan “firsat esitligi, esitsizligi gerektirmektedir.

Dolayisiyla, egitimin ilkeleri arasinda yer alan “firsat esitligi” anlayis1 yerine, siniflar, cinsiyetler,
bolgeler arasindaki ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel esitsizliklerin gideirlmesini de igeren bir “esitlik”
anlayig1 getirilmelidir.

TURKIYE’DE EGIiTiMIN KISA TARIHCESI

Osmanh imparatorlugunu’nun Egitim Miras

Osmanh Devletinin egitim sisteminin 6zellikleri:

- Egitim ve 6gretim islerinde bir birlik yoktur.

- Okullar belirli tarihi zorunluluklara cevap vermek tizere birbiri yanina siralanmustir.

- Temsil ettikleri diinya goriisiiyiiziinden birbirine karsit kuruluslar: olusturmustur.

- Avrupalilagma yolundaki reformlardan sonra karisiklik ve karsitlik baglamustir.

Sibyan Okulu/Mektebi: Osmanli devleti’nde genis halk atabaklarinin ¢ocuklarinin devam ettigi

okullardir.

1839°’da Tanzimatla baslayan Avrupalilagsma hareketinden sonra, bu siraladigimiz okullarin yan sira

Avrupa tipi laik okullar kuruldu.

- Bu okullar; ilkogretim okullari olarak hizmet veren “Mekteb-i iptidaiye”’; ortadgretim okullart
olan “Idadiye,” “Riistiveler” ve “Sultaniye”; yiiksekdgretim olarak hizmet veren “Dariilfiinun”’
okullarrydi.

ilk askeri deniz okulu olan Miihendishane-i Babri Hiimayun 1773te, askeri kara harp okulu ve

haritacilik okulu olan Tiphane-i Hiimayun Mektebi 1834’te agilmistir.

Osmanh Devleti’nde egitim uzun yillar kendi i¢inde kademelere ayrilan medreselerle yonetici

ziimrelerin yetistirilmesinde kullanilan Enderun Mektebi aracilifiyla gerceklestirilmistir.

- Bu mektep disinda, devletin egitim ile olan bagi olduk¢a sinirli olmus, iilke i¢cindeki okullarmn
acilip isletilmesi dinsel orglitlenmeler paralelinde gergeklesmistir.

Tiirkiye’de Cumhuriyet Donemi Egitim Sistemi

Cumhuriyet tarihi boyunca egitim; ¢agi yakalama ve modernlesme hedeflerini gergeklestirme araci
olarak her zaman agirlikl bir yer tutmustur.

Bu siirecin dogal bir uzantisi olarak modernlesme ve ¢ag1 yakalamak adina egitim sisteminde stirekli
olarak yenilikler ve degisiklikler dngdriilmistiir.
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Ancak, Tirkiye’deki egitim sisteminin yap1 ve isleyisindeki degisiklik girigimleri genellikle biitiinciil
olmaktan uzak, politik yaklasimlarla ve kisa donemli sorunlarin zorlamasiyla yapiliyor goriintiisii
vermektedir.

Bu girisimler ¢cogu zaman biirokrasinin ve siyasetin gélgesinden kurtulamamakta ve giiclii, uzun
vadeli, bilimsel dayanaklar1 ve hefefleri olan bir felsefenin eksikligi her zaman gézlenmektedir.
Tiirkiye egitim sistemine, egitimci profesyoneller ve akademisyenler yerine biirokratik mekanizmalar
ve siyasetcilerin arzular1 damgasi vurmustur.

1924-1926 arasindaki egitim reformlari sayesinde bugiinkii Tiirkiye egitim sistemi kurulmustur.
Medeni kanun’un kabulii, alfabenin degistirilmesi, Sapka Kanunu ve diger reformlar Tiirk toplumunu
her alanda topyekiin degistirmeyi amaglamustir.

Bu reformlarin amaci, Bati standartlarina(6lgiitlerine) gore belirlenmis yeni kurumlar, yeni degerler ve
yeni bir “Tiirk” yaratmakt.

Bu reformlarin amacin1t KARPAT soyle ifade etmektedir: “Atatiirk devrimlerinin asil amaci Tiirk
toplumunun geleneksel, duygusal ve oflere dayanan yasam bi¢imini rasyonel, modern fikirlerlestirerek
modernlestirmektir”

Egitim, Cumhuriyet Donemi boyunca ulusal bilinglenmenin en énemli araci olarak diistiniilmiistiir.
Okullari, 6gretmenleri, program ve yapilariyla egitim sistemi ulusal, laik ve demokratik bir 6zii
gergeklestirecekti.

Cumhuriyetin ilaniyla birlikte, yukarida belirtilen amaglar1 ger¢eklestirebilmek igin Tiirk egitim
sisteminde ve programlarda koklii degisikliklere gidildi.

Ik olarak 3 Mart 1924 yilinda gikarilan Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile mektep-medrese seklinde ikili
yapiya son Verildi.

Egitim ve 6gretimin birlestirilmesi dini ve laik egitim veren egitim kurumlar1 arasindaki ikiligi ortadan
kaldirilirken ayni zamanda Miisliimanlar, Miisliman olmayan yerli azinliklar ve yabancilar tarafindan
acilip isletilen okullar arasindaki ¢oklu egitim otoritesini de ortadan kaldirarak biitiin okullar1 Maarif
Vekaleti’ne baglamugtir.

Baolgesel, etnik, asirete bagh ve konusulan dil farkliliklarina dayanan, kendini 6ncelikle milli degil,
Islami kimlikle tanimlayan topluluklarm oldugu bir iilkede milli bir devletin kurulmasi agisindan
oldukga 6nemliydi.

Tiirkiye’nin degisim siirecinde olduk¢a 6nemli yerleri olan egitim reformlar1 1923-1946 yillari
arasinda hizla devam etmistir.

Yine, 1937 yilinda kurulan “kdy enstiitileri” sadece kdy 6gretmenleri yetistirmekle kalmamus, koyiin
toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik degisim ve kalkinma siirecinde 6nemli rol oynayan aydin kitlenin
yetistirilmesinde dnemi bir gorev iistlenmistir.

Cumhuriyetin ilanindan hemen sonra 3 Mart 1924°te egitim iizerinde devlet otoritesini
mutlaklagtiran, temel amaci iilke i¢indeki biitiin egitim kurumlarini tek bir merkeze baglayan Tevhid-i
Tedrisat Kanunu ¢ikarildi.

ilkogretimin tiim iilkede yaygilastirilmasini amaglayan ve buna bagl olarak bigimsel diizenlemelere
giden 22 Mart 1926 tarihli Kanun sehir ve koy okullarini ayristirmig ve koy okullaria ayrica bir énem
vermistir.

Bununla birlikte koy okullarina agirlik verilmesinin en 6nemli gostergesi olan koy Enstiitileri 17
Mayis 1940 tarihli kanunla kurulmustur.

Tiirkiye’de egitim planlanmasinin 1963-2005 yillar1 arasindaki déonemde gegirdigi yaklasik 40 yillik
donemde egitim anlayiginda 6nemli bir degisime olmadigi; egitimin, kalkinma planin ekonomik
hedeflerine ulasilmasina bir ara¢ olarak ele alindigi ve egitim sisteminin buna gore planlandig:
saptlanmustir.

TURKIYE’DE EGITIiM SISTEMININ GENEL YAPISI

Milli egitim sistemi, “6rgiin egitim” ve “yaygin egitim” olmak iizere iki ana bolimden olusmaktadir.
Orgiin egitim, belirli yas 6begindeki ve ayni seviyedeki bireylere, amaca gore hazirlanmis
programlarla okul ¢atisi altinda verilen diizenli egitimdir.

Orgiin egitim, okul dncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim kurumlarint
kapsamaktadir.

Yaygin egitim, Orglin egitim sistemine hi¢ girmemis veya orgiin egitim sisteminin herhangi bir
kademesinde bulunan ya da bu kademelerden birinden ayrilmis olan bireylere, ilgi ve gereksinim
duyduklar1 alanda 6rgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim faaliyetlerinin timiinii kapsar.
Yaygin egitim halk egitimi, ¢iraklik egitimi ve uzaktan egitim yoluyla gerceklestirilmektedir
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Okullasma Oranlari

Okullagma orani; egitimin yayginlhigi hakkinda fikir vermektedir.

Bir 6gretim diizeyinde okullagma orani, bu diizeydeki okullara kayitli olan ¢ocuk sayisinin, bu

diizeydeki okul ¢aginda olan toplam niifusa boliinmesiyle elde edilmektedir.

Giiniimiizde okul 6ncesi egitimin ¢ocuklarin dil yeteneklerini ve soyut diisiinme kapasitelerini

arttirdig1 ve ileriki yaslarinda gerek akademik ve gerekse is yasamlarinda basarilarina olumlu etkide

bulundugu yaygin olarak kabul goérmektedir.

BAZI ISTATISTIKLER

- Tiirkiye’de okul oncesi egitime katilim oranlar1 2005-2006 6gretim yilinda %13 ile OECD iilkeleri
arasinda en diisiik seviyede kalmaktadir.

- 2006-2007 yilinda net orani ilkogretimde %90,13 ortadgretimde %56,51 yiiksekogretimde ise
%2005-2006 yilinda 918,85 olarak ger¢eklesmistir.

- 2009/2010 yihinda ortadgretim niifusunun %35,05’i ortadgretime devam etmemekte ya da
edememektedir.

- Tiirkiye’de 15-19 yas 6begi arasinda gengler arasinda net okullagma oraninin OECD iilkeleri
arasinda en diisiik olan oran oldugu goriiliiyor.

TURKIYE’DE EGIiTiM SISTEMININ iSLEYiSi VE SORUNLARI

Tiirk egitim sisteminin baslangictaki degismeye acik, gelisimci felsefesine ragmen ortaya ¢ikan bu
olguda uygulayicilar kadar, biirokrasi ve siyasilerin de rolii bulunmaktadir.

Uygulama asamasindaki en biiyiik engel egitim dig1 miidahele ve yonlendirmelerdir.

Sistem son derece merkeziyetgi, biirokratik, yavas isleyen, verimsiz, etkisiz ¢agin ve halkin
gereksinimlerine yanit veremeyen bir yapi ve isleyise sahiptir.

Sistemin isleyisi hiikiimetlerin ya da milli egitim bakanlarinin anlayislarina gore degismektedir.
Tiirkiye’de egitim sisteminin temel sorunlari arasinda fiziksek altyap1 ve donanim; derslik, okul ve
ogretmen eksikligi; okullasma diizeyinin diisiikligii; finansman yetersizligi; egitimde firsat esitligi ve
bu esitsizligi giderik derinlesmesi; basar1 diizeyinin diislikliigii; ders kitaplarinin ezberci niteligi;
Uiniversiteye giris sinavi ve sinav sistemine endeksli 6gretim ile 6gretmen yetistirme ve istihdami gibi
pek cok sorunu bulunmaktadir.

Egitim sistemi, 6grencilerin hem egitimsel hem de sosyal gereksinimlerini yeterli diizeyde
karsilagsmamaktadir.

Egitimin gereksinimleri yeterince karsilayamamasi, hem ekonomik ve politik sistemde ¢arpikliliklara
neden olmakta hem de sosyal ve kiiltiirel konularda ciddi olumsuzluklar dogurmaktadir.

Egitim sistemi, Milli egitim yerel diizeydeki okullara kadar uzanan biirokratik bir yap1 igerisinde
islemekte; egitimde yenilesme ¢aligmalart da genellikle merkezden baslamakta ve merkezden
yonlendirilmektedir.

Tiirkiye egitim sistemi, merkeziyetci, biirokratik ve toplumun gereksinimlerini karsilamaktan uzak
goriinmektedir.

Egitim Harcamalarinin Finansmani

Beseri sermaye yatirimin temel unsurlarindan biri olan egitim harcamalari, emegin verimliligini
yiikselten, iiretimi ve kisi basina diisen geliri artiran harcamalardir.

Egitim harcamalarina kaynak tahsis edilebildigi oranda ekonomik kalkinmanin hizlandirilmasina
onemli katkida bulunacaktir.

Tiirkiye’de ekonomide egitime ayrilan kaynaklar birgok iilkeye kiyaslanamayacak 6l¢iide diistiktiir.
Tiirkiye egitime ayirdig1 ve harcadigi kaynak oranlari ile kendisiyle benzer gelismislik diizeyine sahip,
OECD iiyesi olmaya pek ¢ok iilkenin gerisinde kalkmaktadir.

Tiirkiye’de 1990 yilinda egitim harcamalarinin GYSH’ya orani yiizde 3.2 iken, 1995 yilinda yiizde 2.4
diismiis, 2000 y1linda yiizde 3.4 ve 2004 yilinda ise yiizde 4.1e yiikselmistir.

OECD verilerine gore, 2006 yil1 itibariyla, egitime yapilan toplam harcamalar, izlanda, Kore ve ABD
gibi tilkelerde GSMH nin %7’sine tekabiil etmekteyken Tiirkiye %2.7°lik harcamayla OECD iilkeleri
arasinda sonucudur.

Tiirkiye’de 6grenci basina kamu kaynaklarindan yapilan harcama 1130 dolar iken, 6grenci basina
yapilan harcamanin OECD iilkeleri ortalamasi 6.517 dolardir.

Egitime yapilan kamu harcamalar acisindan Tiirkiye egitime en az kamu kaynagi ayiran OECD
tilkesidir.

2006 verilerine gore Tiirkiye’de ilkdgretim diizeyinde kamu kaynakli 6grenci bagina harcama, OECD
ortalamasinin beste biri kadardir.
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Orta6gretim diizeyinde ise Tiirkiye nin yaptig1 harcama, OECD iilkeleri ortalamasinin yaklasik dorte
biri kadardir.

Fiziksel Altyap1 ve Donanim

Egitimde kalitenin artirilabilmesi i¢in yenilenen 6gretim programlar1 ve 6gretim yontemleriyle uyumlu
olarak fiziki altyapi, donanim ve 6gretmen niteliklerinin gelistirilmesi gereksinimi devam etmektedir.
Egitim sistemindeki her iki okuldan biri, ¢ok ¢esitli tiirde fiziksel ve teknik donanim bakimindan pek
¢ok eksiklik gozlenmektedir.

ikili 6gretim, derslik eksikligi nedneiyle zorunlu olarak yapilmakta, ders zamanini sikistirmakta,
ogrencilerin ve 6gretmenlerin ders aralarinda yeterli oranda dinlenmelerine engel olmaktadir.

Ogretmen Yetistirme ve istihdamm

Ulkemizde 6gretmen yetistirmede ¢ok ciddi sorunlar yasanmakta, 6gretmenlerimize gerekli olan yasam
oOlciitleri ve mesleki gelisim olanaklari yeterince saglanmamaktadir.

Tiirkiye, hizl1 niifus artis1 olan ve niifusunun biiyiik cogunlugu ¢ocuk ve genglerden olusan birtilkedir.
Niifus artisina paralel olarak artan dgrenci sayisi nedeniyle okul ve 6gretmen ihtiyacinda siirekli bir
artis s6z konusudur.

Buna karsin, 2007 yilinda 6gretmen agig1, Ankara Ticaret Odasinin Raporu’na gére 150 bin, kimi
sendikalara gore bin, kimisine gore de 200 bini bulmaktadir.

Son zamanlarda 6gretmenlerin istihdam sekillerinde pek de olumlu sayilamayacak gelismeler
yaganmaktadir.

Ogretmenlerin kadrolu istihdami yerine “sozlesmeli” Ya da “iicretli” 6gretmen istihdanu yogun
elestirilere kargin genisleyerek devam etmektedir.

Merkeziyetcilik ve Biirokrasi

MEB, yiiriittigii faaliyetler ve karar alma siiregleri agisindan oldukc¢a merkeziyeyci bir gorniim arz
etmektedir.

Okul yonetimleri, gerek personel gerekse biitge yoniinden merkez orgiitiine asirt derecede
bagimlidirlar.

MEB’e bagh 45.969 6rgiin egitim kurumu ve 13.013 yaygin egitim kurumu vardir.

Egitimde diizenleyici bir siyaset iistii bir kurumun olmamasi ve uzun vadeli planlamanin eksikligi
egitimin bugiinkii sorunlarinin yapisal nedenlerinden en 6nemlisidir.

Merkezilesme, en sinirli amaclar disinda etkisiz ve uygun olmayan bir yolla program ve performansi
Olciitlestirmeye calismaktadir.

Yerellesme yaklasimlarinda ise okula dayali ya da yerinden yonetim gibi yaklagimlar sorunsaldir.
Bu durumda yapilmasi gereken sey; yenilestirme ¢aligmalarmin hem merkezi olarak yukaridan
asagtya, hem de paralel bir bicimde asagidan yukariya dogru birlikte planlanip yiiritiilmesidir.

Ders Kitaplar

Ders kitaplar1 miidahelenin ve egitim dis1 tasarrufun en agik 6rnegidir.

Degisim kiiltiirii egitimde 6grenciyi merkeze almaktadir.

Ders kitaplarmin bireyde bu yolda gelismeyi tesvik edecegi yerde, tekrar ve ezberci yontemlerle
Ogrenciyi biktirmaktadir. Ezberci sistem egemendir.

Zorunlu 6gretim siiresinin artirlmasmin yani sira 2005-2006 6gretim yilindan baslayarak ilkdgretim
okullarinda “yapilandirmacilik” adi altinda yeni bir 6gretim programinin uygulanmasina gidilmistir.
Bu egitim 6greitm programi, MEB tarafindan, analitik diisiinen, neden-sonug iligkisi i¢inde
sorgulayan, yasadig1 yiizyil kavrayarak sorunlara ¢oziim iiretebilen, hem yerel hem de evrensel
degerleri Oziimsemis bireyler yetistirmeyi saglayacak Ogelerin temel taslarindan biri olarak
gosterilmektedir.

Dershaneler ve Simnav Odakh Egitim

Bugiin egitim sistemi igerisinde resmi dgretimin yaninda resmi olmayan ikinci bir 6gretim agi

olusturulmustur.

- “Golge egitim” diye adlandirilan bu yapilanma neredeyse sinavlarda basarili olmanin bir kosulu
durumuna ge(tiri)lmistir.

- Bu durum okulda yapilan egitimin anlamsizlagmasina ve dikkate alinmamasina hatta varliginin
sorgulanmasina neden olmkatadir.

Dershaneler siav sistemine yonelik bilginin ve sinavda basarili olmaya doniik teknik becerilerin alinip

satildig1 kurumlar olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
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e  Bu durum egitimi, herkesin ekonomik giicii oraninda satin alabilecegi bir ayricaliga doniistiiriilmekte
ve parasi olanlara yarigmada avantajli bir konum saglamaktadir.

e Son zamanlarda yapilmis bir aragtirmaya gore, 4193’e ulasan dershane sayisi genel lise sayisini
geemis, ortadgretim ve yiiksekdgretime girig sinavlari i¢in yapilan harcamalar ise 16 milyar
civarindadir.

e Ayrica, dershanelerin 6grencide yarattig1 en agir tahribatlardan biri de egiitm imgesinin 6grenci
zihnindeki donitistimiidiir.

MILLi EGITIMIN ULUSLARARASI ACIDAN DEGERLENDIRILMESI

e PiSA(Uluslararas1 Ogrenci Basarisini Belirleme Programi), dgrencilerin yeterince yasama hazirlanip
hazirlanmadiklarini, matematik, fen ve okuryazarlik diizeylerini ve problem ¢6zme becerilerini 6lgmeyi
hedeflemektedir.

e Ogrencilerin, 2000 yilinda okuryazarlik, 2003 te matematik ve problem ¢ézme, 2006 yilinda ise
bilim(fen) ile ilgili bilgileri ve bu bilgileri kullanma yetenekleri 6l¢tilmiistiir.

e PiSA 2003’e gore, Tiirkiye nin skorlari, AB iilkelerinin oldukga gerisindedir.

e PiSA sonugclan, Tiirkiye egitim sistemindeki esitsizligin ne kadar derin oldugunu da gostermektedir.

e PiSA verilerine gore, okul igi basarida 6grenciler arasi esitsizlik, OECD ortalamasinin altinda iken
Tiirkiye’de okullar arasi esitsizlik oldukga derindir.

e Ayrica 2006 PISA sonuglarina gore, ebeveynleri ¢alisan cocuklar daha basarilidir ¢iinkii bu ailelerin
¢ocuklarinin egitimine aktardiklar1 kaynak ve egitime verdikleri dnem daha fazladir.

e  Uluslararasi capta degerlendirme ve karsilastirma yapan PISA tiirii sinavlardan elde edilen sonuglar
egitim sistemimize olduk¢a genis perspektiften doniit saglayarak, zengin bir degerlendirme ve
gelistirme kaynagi olarak kullanilabilir.

e TIMS 1999 sonuglari Tiirkiye’nin fen bilimleri ve matematikte sagladigi egitim basarisinin
karsilastirma yapilan iilkelerin ortalama basar1 diizeylerinden ¢ok daha diisiik bir diizeyde oldugunu
gostermistir.

KURESELLESME VE EGIiTiM

e Yeni teknolojiler, ayn1 zamanda egitim maliyetlerinde de diisiise yol agmaktadir.

e “Bilgi parmaklarimzin ucunda” sloganiyla yayian internet gibi enformasyon teknolojileri sayesinde,
bilgiye ulagsmak ¢ok kolaylasmistir.

e Kiiresellesme ve teknolojideki devasa ilerlemeyle birlikte “bilgi” on tarafa ¢gikmaktadir.

¢ Kiiresellesmeyle birlikte 6nemli bir egilim de dgrencilerin bir katilimer degil, “miisteri” olarak
goriilmesidir.

o Egitim sistemleri daha fazla piyasa merkezli olmaya yonelmek zorunda birakilmaktadir.

e Son zamanlarda kiiresellesmeyle birlikte, temel bir toplumsal hak ve bir kamu hizmeti olan egitimin
0zel ve paral hale getirilmesi daha fazla giindeme getirilerek, kamu hizmeti niteligini zayiflatma ya da
kamu hizmeti olmaktan ¢ikarilma duruma getirilmeye ¢aligildigi goriintiisii vermektedir.

Egitimin ya da bilginin metalasmasi, bilginin ya da egitimin bir meta olarak artik bir ozel
mal oldugu ve piyasada alimip satilabilecek bir tiir mal olarak kabul gormesidir. Bu nokta-
da karsimiza devletin egitim konusundaki roliiniin ne olacag: sorunu gelmektedir. Egiti-
min metalasmasmin dogrudan anlam egitimin piyasa iliskilerine acilarak ézellesmeye
acik hile getirilmesidir. Bu 6zellesmeden toplumsal sermayeler bakimindan yiiksek biri-
kime sahip olanlarin istifade ettigini/edecegini siylemek kehanet olmaz (Alpman, 2009:
115).
e Universiteler, egitimin toplumsal bir olgu olarak ele alindig1 mekanlar olmaktan gikartilip, tek boyutlu

yani sadece sermayenin “etkinlik/karlilik” is yaptig1 “ekonomik mekanlar” haine getirilme riskiyle kars1
karsiya kalabilmektedir.

e Kiiresellesmeyle birlikte toplumsal anlamda ise toplumsal ihtiyaglar ¢er¢evesinde tanimlanan egitimin
amaglari, bunlardan ziyade piyasanin amaglarina gore sekillenmeye baglamustir.

¢ Bu durum ayni zamanda neo-liberalizm siirecinin Tiirkiye’de de etkinlestigini gdstermistir.
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EGIiTiM SISTEMINDE DEGIiSiM iHTiYACI VE REFORMLARI

o Egitimde reformun femel amaci, egitim sistemini okullar1 gelistirerek etkili olmalarini saglamak
olmalidir.

e Bu yiizden egitim alaminda yapilacak yenilik ¢caligmasi, yonetim, 6gretmen rolii, 6grencilerin niteligi,
tesisler, aile ve toplulugun katilimi ve 6gretim kaynaklar tiim degiskenleri hesaba katmalidir.

e Son yillarda Tiirk egitim sistemini degistirmek ve gelistirmek amaciyla reform adi verilen gesitli
girigimlerde bulunmaktadir.

e Bu girisimler; egitimin finansmani,d6gretmen yetistirme ve istihdami, egitim programlari, okul tiirleri
ve sitiresindeki degisiklikler ile egitimin yonetimi gibi bagliklar altinda toplanabilir.

e Tiirkiye’de egitimde reform girigimleri, sistemin 6ziine dokunmadan, siyasal ¢ikar elde etmek amaciyla
biitiinliikten uzak yapilmakta ve bu yiizden beklentileri kargilayamamaktadir.

ViZE SON UNITE
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